
 

A minimálbér és a garantált bérminimum változása 2023. december 1-től 

A Kormány 508/2023. (XI. 20.) Korm. rendelete értelmében 2023. december 1-től a 
minimálbér és a garantált bérminimum összege az alábbiak szerint változik:  

A minimálbér összege: 266.800Ft/hó 

A garantált bérminimum összege: 326.000Ft/hó 

Első alkalommal a  2023. december hónapra járó munkabérek megállapításánál kell  

alkalmazni. 

Részmunkaidős foglalkoztatás esetén az alábbiak szerint alakul 2023. december 1-től:  

  
Minimálbér Garantált bérminimum 

Bruttó Nettó Bruttó Nettó 
8 ÓRA 266 800 177 422 326 000 216 790 
7 ÓRA 233 450 155 244 285 250 189 691 
6 ÓRA 200 100 133 067 244 500 162 593 
5 ÓRA 166 750 110 889 203 750 135 494 
4 ÓRA 133 400 88 711 163 000 108 395 
3 ÓRA 100 050 66 533 122 250 81 296 
2 ÓRA 66 700 44 356 81 500 54 198 
1 ÓRA 33 350 22 178 40 750 27 099 

 

EgyszerűsíteƩ foglalkoztatás órabére 2023.december 1-től:  

EgyszerűsíteƩ foglalkoztatás lehetőleg órabéres megállapodás legyen a számítás pontossága 
miaƩ.  

Minimálisan kifizetendő bérek az egyszerűsíteƩ foglalkoztatás kapcsán 2023.12.01-től: 

– minimálbér (1 534 Ft/óra) 85%-a, azaz 1 304 Ft/óra, vagy 

– a szakképzeƩséget igénylő munkakörökben garantált bérminimum (1 874 Ft/óra) 87%-a, 

azaz 1 630 Ft/óra. 

Az egyszerűsíteƩ foglalkoztatás közterhe 2023. december 1-től: 

A mezőgazdasági idénymunka és turiszƟkai idénymunka esetén: 1.300Ft/nap, alkalmi 
munkavállalónál : 2.700Ft/nap, míg  filmstaƟszta esetén 8.000Ft/nap.  



Továbbra is a 2023. január 1. napján érvényben lévő minimálbér alapján kell számolni az 
alábbi esetekben:  

- Személyi kedvezmény 
- Béren kívüli és béren kívüli juƩatásnak nem minősülő juƩatások kedvezményes 

korlátja  (pl.: csekély értékű ajándék) 
- Távmunkavégzés adómentes költségtérítése 
- Szakképzési munkaszerződéssel foglalkoztatoƩak egyéb adómentes juƩatásának 

értékhatára 
- Rehabilitációs hozzájárulás 
- Szociális hozzájárulási adókedvezmények 
- Szociális hozzájárulási adófizetés felső határa (magánszemély) 

 


